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Altenpflege

Beste Chancen bel der Diakonie Uber 80

Einrichtungen
bieten attraktive Jobs
o in ganz Hamburg.
Mehr als Pflege. Diakonie. - 5
www.pflege-jobs.hamburg Jetzt mit zwei
Klicks bewerben!



Ein besondere Arbeitgeberin.

L Die Diakonie. Diakohie“
. »Schon ist es, wenn pflegt
ich mehr bin als
nur ein Mitarbeiter. « Mensch und Mitarbeitende stehen im Mittelpunkt

unseres Handelns. Die Grundhaltungen des christlichen
Glaubens sind Basis und Motivation unserer Arbeit. Wir
legen viel Wert auf Kollegialitat, Teamgeist und gegenseitige
Wertschéatzung.

Stefanos Karafotis
Qualitadtsmanager

Wir sind gemeinniitzig. Somit gibt es keine Anteilseigner,
die Gewinne abschopfen — alle Ertrage kommen der Arbeit
fUr Menschen zugute.

Wir bieten attraktive Arbeitsbedingungen und zahlen
nach Tarif auf hohem Niveau. Wir treten bundesweit
engagiert flr eine weitere Verbesserung der Rahmenbedin-
gungen im Gesundheitswesen ein.

Wir machen uns stark bei politisch Verantwortlichen auf
Landes-, Bundes- und europaischer Ebene fir Menschen
mit Pflegebedarf.

Wir gestalten die Zukunft der Pflege mit innovativen

»Hier habe ich die Chance, N Konzepten, Projekten und Netzwerken. In Hamburg haben
: g ; 4 wir viele fortschrittliche Versorgungsstrukturen maBgeblich
mich weiterzuentwickeln. « mitgestaltet.
Monique Siebensohn . E N\ Die Diakonie gehort zu den groBen Arbeitgebern. Rund
Pflegedienstleitung . ' 525.000 Menschen arbeiten hauptamtlich fiir die Diakonie in
. Deutschland, davon Uber 20.000 in Hamburg. In der Alten-
pflege ist die Diakonie Hamburg der gréfite gemeinntitzige Mehr als Pflege. Diakonie.

Anbieter. www.pflege-jobs.hamburg




Auf einen Blick: m

Beste Bedingungen fur Pflegekrafte. Diakonie &2
pflegt

wir fordern die Chancengleichheit
und die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie.

Attraktive und Vielseitige Einsatzbereiche
sichere Arbeitsplatze in ambulanten Pflegediensten,
stationéren/teilstationaren
Einrichtungen/Wohnangeboten,
Hospizen oder Palliativen Fachpflegediensten

RegelmaBige Fort- und
Weiterbildungen

in Uber 80 Einrichtungen
an Uber 100 Standorten
in ganz Hamburg

Qualifizierungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten
zum Beispiel: Wohnbereichsleitung oder Pflegedienstleitung,
Wundexperte*in, Praxisanleiter*in, Gerontopsychiatrische Fachkraft
oder im Bereich Palliative Care

Die Diakonie zahlt nach Tarifen und

damit besser als viele andere Anbieter.
Eine examinierte Altenpflegekraft verdient aktuell als Berufsanfanger*in

2.928 € brutto/Monat (Stundensatz 17,39 €). Hinzu kommen Zeitzuschlage, —y e . . _ .
ggf. Sonderzahlungen, HVV-Fahrtkostenzuschuss, eine betriebliche Hohe QualltatSStandards in der Pflege: Die Zugehorigkeit von
Die meisten Einrichtungen arbeiten nach dem neuen Mitarbeitenden zu einer

Altersvorsorge und Vermogenswirksame Leistungen. . . >

Eine Steigerung des Bruttogehalts ist je nach Betriebszugehdrigkeit und Funktion Diakonie-Siegel Pflege. christlichen Kirche
(z. B. PDL) bis auf 4.667 € brutto/Monat méglich (Stundensatz 27,73 €). Unsere Arbeitsablaufe orientieren sich an den wird von allen diakonischen
Je nach Einrichtung kénnen diese Angaben variieren. Beddrfnissen unserer Pflegekunden und Bewohner. Einrichtungen begriiBt, aber

nicht vorausgesetzt.

30 Tage Urlaub Besondere Leistungen: betriebliche ) Wir kl'im__mern uns
und zeitgemaBe, flexible Arbeitszeitmodelle. Gesundheitsférderung, um die Fachkrafte von morgen Willkommen im Team
Arbeiten in Teilzeit oder die Rickkehr L e Seelsorge und bilden Pflegefachkréfte und Gesundheits- Alle Jobs unter

zur Volizeit ist moglich. und Pflegeassistent*innen aus. www.pflege-jobs.hamburg
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Mehr als Pflege. Diakonie.
www.pflege-jobs.hamburg

Ihre Chance bei der Diakonie

Fachkréafte der Altenpflege finden bei der Diakonie sichere,
attraktive und nach Tarif bezahlte Arbeitsplatze an Uber
100 Einsatzorten in ganz Hamburg.

Ein- und Umsteiger*innen in die Altenpflege bieten wir
passende Aus- und Fortbildungsmadglichkeiten.

In der Diakonie hat Altenpflege eine lange Tradition. Altere,
pflegebedurftige und sterbende Menschen sowie ihre Ange-
horigen werden mit hoher Qualitéat und Zuverlassigkeit, mit
Wirde und Respekt begleitet, gepflegt und betreut.

Weit Uber 6.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in der
Altenpflege in Mitgliedseinrichtungen der Diakonie in Hamburg
hauptamtlich tatig. Jahrlich werden hier rund 320 Alten-
pflegertinnen ausgebildet. Die Diakonie in Hamburg bietet
dartber hinaus vom FSJ bis zum Studium viele weitere

berufliche Wege in der Altenpflege an.

Ihren neuen Job bei uns finden Sie hier:

Das Jobportal www.pflege-jobs.hamburg bietet Ihnen Gber
150 aktuelle Stellenangebote beim gréBten gemeinnitzigen
Anbieter in der Altenpflege in Hamburg, alle Adressen und
Arbeitgeberprofile unserer Pflege-Einrichtungen, Videoclips
von Mitarbeitenden, unser Bewerbertelefon mit Rickruf-
Service und Infos zur Aus-, Fort- und Weiterbildung bei uns.

»Nach der Arbeit mit

freiem Kopf nach
‘}\ Hause kommen.«

RERNE

Pflegedienstleitung -




Nur zwei Klicks, eine Mail oder ein Anruf ...

Diakonie::
pflegt

Wir freuen Bitte nennen
uns auf ... Sie uns nur ...

Ihre 2-Klick-Bewerbung
lhren

www.pflege-jobs.hamburg Jobwunsch

Name

Ihre E-Mail SHic

Telefon

jobs@pflege-und-diakonie.de

o
lhren Anruf l

040 30620-295

Mehr als Pflege. Diakonie.
www.pflege-jobs.hamburg

Wir finden den passenden Job fur Sie!

Wir bringen Sie in Kontakt mit bis zu 80 Arbeitgebern
in der Altenpflege aus diesen Einsatzbereichen:

Wir melden
uns bei Ihnen!

lhr Team
Pflege und Senioren



»|ch finde es schon,
mit Menschen zu arbeiten.
Dafur schlagt mein Herz.«

Angelina Omare
Gesundheits- und Pflegeassistentin

»lch mag es, mich mit
Menschen mit so viel
Lebenserfahrung aus-
tauschen zu konnen.«

Ewa Sygulla
Altenpflegerin

Unser groBes Netzwerk fur
Alter und Pflege in Hamburg

Diakonie::
pflegt

So vielfaltig wie unsere Angebote sind die Arbeits- und
Entwicklungsmaoglichkeiten fur Menschen, die gern mit
Senior*innen oder in der Altenpflege arbeiten.

Angebote in der Pflege

Ambulante Pflegedienste, Kurzzeitpflege, Senioren-
und Pflegeheime, Service-Wohnen, Tagespflege,
Wohn-Pflege-Gemeinschaften

Angebote flr Kranke und Schwerstkranke
Krankenhauser der Diakonie, Hospiz- und Beratungs-
dienste, Ambulante Hospizdienste, Palliative Fachpflege-
dienste, Hospize

Angebote fur Seniorinnen und Angehdrige
Ev. Seniorentreffs, Ehrenamtliche Besuchsdienste,
SeniorPartner Diakonie, Hamburger Angehdrigenschule

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Albertinen-Akademie, Albertinen-Schule, DFA — Diakonische
Fort- und Weiterbildungsakademie, Ev. Berufsschule flr
Pflege, Ev. Hochschule fir Soziale Arbeit & Diakonie,
Freiwilligen-Einsatz (Freiwilliges Soziales Jahr, Bundes-
freiwilligendienst), Pflegeschule Alstertal

Mehr als Pflege. Diakonie.
www.pflege-jobs.hamburg
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Zwischen Bergedorf und Rissen, zwischen”Duvenstedt und Harburg bieten Uber 80 Arbeitgeber
mehr als nur einen Job in der Altenpflege. Uber 6.000 Fachkréfte sind an mehr als 100 Einsatz-
stellen fur pflegebedurftige Menschen da — und freuen sich auf neue Kolleg*innen.

www.pflege-jobs.hamburg

Einfach initiativ bewerben
Bewerbertelefon mit Rickrufservice: 040 30620-295
E-Mail: jobs@pflege-und-diakonie.de

Instagram: @mehralspflege (ab Frihjahr 2021)
Pflege-Blog fur Pflegekrafte: www.mehralspflege.hamburg

Kontakt

Diakonisches Werk Hamburg
Diakonie pflegt

KdnigstraBe 54

22767 Hamburg
www.pflege-und-diakonie.de
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Stand: Februar 2021





